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1. Visparigie jautajumi

1.1. Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas iestades "Biznesu apvieniba “Konsuls™" (turpmak —
izglitibas iestade) iek$ejas kartibas noteikumi (turpmak — Noteikumi) ir izdoti, ievérojot Izglitibas likumu,
Vispargjas izglitibas likumu, Ministru kabineta 2009. gada 24. novembra noteikumus Nr. 1338 ”Kartiba, kada
nodrosinama izglitojamo drosiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasakumos” un izglitibas iestades
nolikumu.

1.2. Noteikumi ir attiecinami uz izglitojamiem, izglitibas iestades apmeklétajiem, ka arf uz izglitibas iestades
administraciju, macibspekiem un atbalsta personalu (turpmak — darbinieki). Noteikumi ir izglitibas iestades darba
kartibas noteikumu neatnemama sastavdala.

1.3. Noteikumi nosaka izglitojamo pienakumus, tiesibas un atbildibu par $o Noteikumu neievéroganu.

1.4. Izglitojamie ar Noteikumiem tiek iepazistinati, iestajoties izglitibas iestads, un iepazi$anos un apnemsanos
tos pildit apliecina ar savu parakstu iesnieguma par uzpem$anu macibu grupa.

1.5. Apmekletaji ar Noteikumiem iepazistas izglitibas iestades informacijas stendos. Noteikumi ir publiceti art
izglitibas iestades majas lapa. Darbinieki ar Noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko attiecibu
uzsaksanu izglitibas iestads.

2. Izglttibas procesa organizacija un saistitie noteikumi

2.1. Macibu grupas uzsaksanas, prakses un nosléguma parbaudijumu datumus nosaka izglitibas iestades vaditajs.
2.2. Par nodarbibu saraksta izmaipam tiek pazipots informacijas stendos, ka art personiski izglitojamiem, ja tie
noradyjusi kontaktinformaciju §adam nolakam.

2.3. Pirmssvétku dienas vai citos objektivos gadijumos ar izglitibas iestades vaditaja rikojumu var mainit macibu
stundu, konsultaciju, nodarbibu grafikus un norises laiku.



3. Izglitojamo pienakumi

3.1. Izglitojamo pienakumi ir:

3.1.1. merktiecigi un godpratigi apgit izvéléto macibu programmu, savlaicigi izpildit macibu programmas
prasibas, t.sk., apmeklét vismaz 80% kontaktstundas, ievérot izglitibas iestades kartibu reglament&joso
dokumentu prasibas;

3.1.2. ar ciequ izturéties pret valsti un sabiedribu, valsts un izglitibas iestades simboliku un atribatiku;

3.1.3. ieverot pargjo izglitojamo tiesibas uz netraucétu izglitibas ieguvi;

3.1.4. ievérot savstarpgjo attiecibu kultiiru, ar ciepu izturéties pret citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un
iestades apmeklétajiem;

3.1.5. nodarbibu laika ievérot macibspeku prasibas, netraucét nodarbibas norisi;

3.1.6. savlaicigi rakstiski informé&t iestades vaditaju par apmacibu partrauksanu;

3.1.7. saudzigi izturéties pret izglitibas iestades Tpasumu un materialajiem resursiem. Ja izglitojamais ar savu
ricibu nodarijis iestadei materialos zaudgjumus, atlidzinat tos civiltiesiska kartiba;

3.1.8. ieverot tirTbu un kartibu telpas, tai skaita sanitari higiéniskas prasibas koplietosanas telpas;

3.1.9. iepazities ar ugunsdro$ibas un darba drogibas noteikumiem un ieveérot tos;

3.1.10. nekavgjoties informet izglitibas iestades darbiniekus, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata
draudus savai vai citu personu drosibai;

3.1.11. noteiktajos terminos nokartot visas finansialas saistibas ar izglitibas iestadi.

4. Izglitojamo tiesibas

4.1. Izglitojamajiem ir tiesibas:

4.1.1. uz netraucétu macibu darbu nodarbibas;

4.1.2. pieprasit visu izglitojamo tiesibu ievérosanu, kas paredzétas izglitibas iestades kartibu reglamentgjosajos
dokumentos;

4.1.3. uzsakot macibas, iepazities ar macibu programmas saturu, sapemt savlaicigu informaciju par parbaudijumu
formu un nosacijumiem, veérteSanas kritérijiem un citiem ar izglitibas procesu saistitiem jautajumiem;

4.1.4. ar macibspeka atlauju macibu procesa veikt audioierakstus, videoierakstus un fotografet;

4.1.5. savlaicigi sapemt objektivu savu zinasanu un macibu sasniegumu novértgjumu;

4.1.6. sanemt macibspéku konsultacijas izglitibas iestades noteikta kartiba;

4.1.7. brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, paust attieksmi par izglitibas iestades darba organizaciju,
izglitibas procesu un izteikt priekslikumus izglitibas iestades darbibas pilnveido3anai, apspriest radusas problémas
ar pedagogiem un izglitibas iestades vadibu;

4.1.8. izglitoties droSos un nekaitigos apstak]os;

4.1.9. sanemt nediskrimingjosu citu izglitojamo un darbinieku attieksmi;

4.1.10. sapemt neatliekamo medicinisko palidzibu normativajos aktos noteiktaja apméra;

4.1.11. sapemt personas datu aizsardzibu;

4.1.12. iestade noteiktaja kartiba iesniegt iesniegumus un suidzibas par izglitibas procesa isteno$anu un darba
kartibas parkapumiem un noteiktaja termina sanemt amatpersonas atbildi.

5. Izglitojamo drosiba un tiesibu aizsardziba

5.1. Izglitojamiem aizliegts izglitibas iestadé un tas teritorija, ka ari izglitibas iestades organizétajos pasakumos
smeket, ienest un lietot alkoholiskos dzerienus, narkotiskas, psihotropas vai citas apreibinogas vielas.

5.2. Izglitojamiem aizliegts izglitibas iestade un tas teritorija ienest un lietot prick$metus, materialus, vielas, kas
apdraud pasa izglitojama vai citu dzivibu, veselibu vai nav nepiecie$amas macibu procesa (tai skaita — gazes
baloninus, gazes pistoles, Saujamierocus, aukstos ierodus).

5.3. Izglitojamam ir aizliegts nodarbibas, sanaksmes un pasakumos filmét un ierakstit notikuma norisi, ja tas nav
paredzets macibu procesa ietvaros vai neformala pasakuma ietvaros. Attiecigo darbibu veik3anai nepiecie$ams
izglitibas iestades vaditaja saskapojums. ST noteikuma parkapumu gadijumos iestades vaditajs lemj par
nepiecieSamibu papildus zipot tiesibaizsardzibas iestddeém, ja parkapums satur administrativa parkapuma vai
noziedziga nodarfjuma pazimes.

5.4. Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalam vai mutiskam pazinojumam par evakuaciju, tiek veikta
izglitojamo evakuacija saskana ar noteikumiem par ricibu ekstremalas situacijas, izglitojamie izpilda atbildiga
pedagoga noradijumus vai rikojas atbilstoSi direktora apstiprinatam izglitibas iestades evakuacijas planam un
kartibai.

5.5. Par izglitibas iestades darbinieku maldinaSanu par ekstremalam situacijam izglitojamais atbild normativajos
aktos noteiktaja kartiba.
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5.6. lzglitOJarpoercha ugunsgréeka gadijuma:
55 2; n_?(kgvegotlef z.n;lot_ ugun_sdzé_sibas un gl?bﬁanas dienestam pa talr. 112 un izglitibas iestades darbiniekiem;
>.6.2. rikojoties pec izglitibas iestades darbinieku noradijumiem, veikt evakuaciju, izmantojot tuvako evakuacijas
1zeju.‘E\{akuﬁcuas izejas apzimétas ar informgjo$am zimém;
5.7. aizliegts izmantot ugunsdz&sibas inventaru citam vajadzibam;
5.8.)telp§s kategoriski aizliegts rikoties ar priek$metiem un iericém, kas deg ar atklatu liesmu (svecém, gkiltavam
u.c.);
5.9. atstajot telpas, izglitojamajam japarliecinas, vai veikti visi nepiecie$amie pasakumi, lai novérstu iesp&jamo
ugunsgréka izcelSanos.
5.10. Izglitojamiem jaievéro elektrodro$ibas noteikumi:
5.10.1. izglitojamiem aizliegts mainit izdegusas elektrospuldzes, ka arT veikt jebkurus elektroiekartu remontus;
5.10.2. izglitojamiem aizliegts izglitibas iestades telpas patvaligi pievienot elektriskajam tiklam nestandarta vai
bojatas elektroiekartas;
5.10.3. pamanot jebkurus elektroiekartu bojajumus (bojata vadu izolacija, kontaktdaksas, kontaktligzdas utt.),
nekavgjoties par to jazino iestades darbiniekiem. Vienlaikus janovers apkartéjo personu piek|uves iesp&ja bojatajai
iericei;
5.10.4. atstajot macibu telpas, japarliecinas, vai ir izslégtas visas elektriskas iekartas.
5.11. Ja noticis negadijums vai pékspa dzivibai bistama saslim3ana, jaizsauc mediciniska palidziba, zvanot uz
bezmaksas talrugiem 113 vai 112.
5.12. Izglitibas iestade ir tiesiga ierobeZot izglitojama tiesibas uz privatipaduma neaizskaramibu gadijumos, ja tas
apdraud pasa izglitojama intereses, citu izglitojamo, pedagogu, izglitibas iestades vadibas un apmekletaju tiesibas,
ka arf izglitibas procesu un iek$gjo kartibu izglitibas iestade, izglitibas iestades mantu vai ka citadi ir saistits ar
tiestbu parkapumu (pamatojums: Satversmes 105.pants, Izglitibas likuma 54. pants).
5.13. Izglitibas iestades pienakums ir novérst parkapumu vai jebkuru ta rasanas iespgjamibu, izglitojamajam
labpratigi novérsot to, ka arf lemt par nepiecie3amibu zinot pasvaldibas parstavjiem (policija), ja parkapums (vai
pamatotas aizdomas par parkapumu) netiek labpratigi noverstas no izglitojama puses.

6. Atbildiba par noteikumu parkipumiem

6.1. Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un alkohola lieto$anu, izglitibas iestade

zino neatliekamas mediciniskas palidzibas dienestam.
6.2. Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai kriminali sodamiem parkapumiem,

izglitibas iestades vadiba nekavéjoties par parkapumiem zino tiesibsargajosam iestadem.
6.3. Izglitojamais ir atbildigs par zaud&jumu, kas izglitojama ricibas dé| nodarits izglitibas iestadei un apmaksa

nodarito zaud&jumu.
6.4. Ja izglitojamais nepilda noteiktos pienakumus, izglitibas iestades vaditajs rikojas normativajos aktos

noteiktaja kartiba sadarbiba ar pasvaldibu un citam tiesibu aizsardzibas iestadém.

7. Nosléguma jautajumi

7.1. Grozijumus un papildinajumus noteikumos var ierosinat izglitibas iestades vaditajs un iestades dibinatajs.
7.2. Grozijumus un papildinajumus noteikumos apstiprina izglitibas iestades vaditajs un saskapo ar dibinataju.

Macibu centra direktore f? )RR E. Grava
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